
Provincia di Pistoia

Area 3 - Servizio Lavori Pubblici –

CAPITOLATO SPECIALE DI APPALTO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOR-
VEGLIANZA SANITARIA E DI MEDICO COMPETENTE PER GLI ANNI 2023-2026

CIG  ZED3AB5103

Il presente Capitolato Speciale di Appalto disciplina le specifiche/caratteristiche del servizio nonché
le modalità di esecuzione dello stesso.

Art. 1 - Oggetto dell’appalto
L’appalto  ha  per  oggetto  l’incarico  professionale  di  Medico  Competente  (MC)  ed  il  servizio  di
sorveglianza sanitaria per i dipendenti del Comune di Quarrata, ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i,
per il periodo 2023 – 2024 – 2025, fino al 30/04/2026.  

Art. 2 - Finalità dell’appalto
L’appalto ha la finalità di garantire una corretta organizzazione e gestione dell’attività di sorveglianza
sanitaria mediante l’affidamento dell’incarico di Medico Competente per l’espletamento del servizio di
fornitura delle prestazioni specialistiche connesse alla sorveglianza sanitaria, per la collaborazione
con il Datore di Lavoro e con il Servizio di Prevenzione e Protezione alla valutazione dei rischi, secon-
do quanto indicato nel D.Lgs. 81/08,   compresa l’esecuzione degli esami emato-urinari  .    Le attività
oggetto del presente appalto devono essere svolte nel rispetto della normativa vigente in tema di si-
curezza sui luoghi di lavoro, in osservanza ai disposti del D.Lgs. 81/08, e della normativa tecnica ap-
plicabile. Le modalità con le quali il servizio deve essere eseguito sono indicate, come requisiti mini-
mi, ai punti successivi.  L’erogazione delle prestazioni dovrà essere svolta in orari compatibili con
quelli di servizio   del personale del Comune  .  

Art. 3 - Durata del contratto
3.1 - La durata del contratto decorre dalla data di stipula del medesimo o, se diversa, dalla data di
effettiva immissione nel servizio e fino 30/04/2026 L’Amministrazione si riserva di porre in esecuzio-
ne anticipata il servizio in oggetto, in via di urgenza a norma dell’art. 32, comma 8 e 13, del D.Lgs.
50/2016 e s.m.i.. 
3.2 - L’incarico di Medico Competente manterrà comunque validità fino alla nomina del Medico Com-
petente per il successivo affidamento  senza nessun compenso sia dovuto, salvo il pagamento di
eventuali prestazioni richieste che saranno contabilizzate secondo il prezzario, depurato del ribasso
offerto in sede di gara.

Art. 4 – Descrizione del servizio
Le attività oggetto del presente appalto si intendono riferite al personale dipendente del Comune la
cui consistenza attuale, fatte salve le variazioni conseguenti a processi di mobilità o ad assunzioni e
cessazioni programmate dall’Ente, è complessivamente pari a 126 dipendenti. A titolo indicativo, nel
corso degli ultimi tre anni le visite mediche relative alla sorveglianza sanitaria sono risultate le se-
guenti:

Anno 2022 N. 46

Anno 2021 N. 75

Anno 2020 N. 68

mentre il numero stimato di quelle in programma nei futuri tre anni è il seguente:
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Anno 2023 N. 54

Anno 2024 N. 59

Anno 2025 N. 49

Anno 2026 (fino al 30/4) N. 3

Per quanto riguarda invece i dipendenti da sottoporre agli esami emato-urinari, il numero è stimato
in  circa 30 persone/anno, mentre per il periodo 01/01/2026 – 30/04/2026 il numero è stimato in
circa 3 persone.

I servizi e cantieri che costituiscono luogo di lavoro dei dipendenti comunali sono i seguenti:

1. Servizio Lavori Pubblici, Polo Tecnologico – Piazzetta E. Loi;

2. Servizio Urbanistica Edilizia Privata ed Abusivismo, Polo Tecnologico – Piazzetta E.Loi;

3. Servizio Polizia Municipale- Via Trieste, 12;

4. Ufficio Relazioni con il Pubblico - Piazza Risorgimento, 40;

5. Servizio Pubblica Istruzione - via Trieste, 1;

6. Servizio Suap, Polo Tecnologico – Piazzetta E. Loi;

7. Servizio Cultura e Comunicazione - Piazza Agenore Fabbri;

8. Servizio: Finanziario – Entrate – Informatica – Personale – Demografico – Piazza della Vitto-
ria,1;

9. Servizi Sociali - Piazza Risorgimento, 30;

10.Servizio Attività Negoziali -  Segreteria sindaco - Ufficio protocollo, via Vittorio Veneto, 2;

11.Cantiere comunale, via Pier della Francesca;

12.Cantiere comunale, via Europa;

13.Asilo nido, via Lippi

Art. 5 . Attività proprie del Medico competente

Sono oggetto dell’appalto tutte le attività necessarie a garantire gli adempimenti previsti dall’art. 18
recante “ Obbligo del Datore di Lavoro e del Dirigente” relativamente alla nomina del Medico Compe-
tente, dall’art. 25 sugli “Obblighi del Medico Competente” e dall’art. 41 sulla “ Sorveglianza sanita-
ria” dei lavoratori del D.L.gs. 81/2008 e s.m.i., relativamente all’esecuzione di tutti gli accertamenti
diagnostici e specialistici richiesti dal Medico competente ai fini della formulazione del giudizio di ido-
neità alla mansione lavorativa e alla verifica dello stato di salute dei lavoratori.

La nomina del Medico competente, ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., resta di esclusiva competen-
za del Datore di Lavoro.

In particolare l’Aggiudicatario dovrà occuparsi dell’organizzazione del servizio, della programmazione
degli accertamenti sanitari, delle convocazioni e dell’esecuzione degli accertamenti sanitari con regi-
strazione sul proprio supporto informatico, oltre alla gestione delle cartelle sanitarie, da condividere
con l’Amministrazione per i dovuti controlli.

Per lo svolgimento delle visite mediche, l’Aggiudicatario dovrà prevedere:
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A) Un Medico Competente in possesso dei titoli e requisiti previsti dall’art. 38 del D.Lgs. 81/2008
e s.m.i.;

B) Personale infermieristico in numero adeguato di supporto al medico competente per l’esecu-
zione degli accertamenti e delle visite mediche nella propria sede, oppure un’attività mobile
polispecialistica per effettuare nelle sedi comunali gli accertamenti sanitari, strumentali ed
ematochimici necessari ai lavoratori dipendenti. In ogni caso, le visite mediche dovranno
essere svolte in ambulatorio distante non più di 20 Km.(valutata con google maps)
dalla sede del  Comune di Quarrata –  Via Vittorio Veneto, 2 – raggiungibile anche
con mezzi di trasporto pubblico. Tale sede dovrà disporre di idonei locali destinati
ad ambulatori;

C) Uno o più centri convenzionati localizzati nelle vicinanze della sede comunale, come
definita al punto precedente, dove eseguire visite specialistiche ed esami di labora-
torio e/o strumentali che saranno richiesti dal Medico Competente.

D) L’Aggiudicatario dovrà puntualmente eseguire il protocollo di sorveglianza sanitaria e profilas-
si da esso presentato e redatto tenendo conto che la periodicità e la tipologia degli accerta-
menti di diagnostica clinica, strumentale e di laboratorio è variabile in funzione del rischio
connesso con l’attività lavorativa specifica espletata. L’Aggiudicatario potrà, una volta appro-
fondito il panorama lavorativo, aggiungere altri protocolli come riterrà opportuno, o modifica-
re quelli proposti (  v. Allegato 1  ), dove gli stessi hanno valore  solamente per la determina  -  
zione dell’offerta.

E) Le attività del Medico Competente potranno essere svolte da un sostituto esclusivamente nel-
le ipotesi di impedimento dello stesso, derivanti da malattia e altri gravi situazioni, che impe-
discono temporaneamente lo svolgimento delle proprie funzioni.  Nel  caso in cui il  Medico
Competente si trovi nelle condizioni di non poter svolgere il proprio servizio per i motivi sopra
espressi, dovrà comunicare al Responsabile del SPP, con almeno tre giorni di preavviso, salva
oggettiva impossibilità, il periodo di assenza, comunicando contestualmente il nominativo del
sostituto, che deve essere in possesso dei requisiti del soggetto che sostituisce temporanea-
mente. Il sostituto dovrà rendersi disponibile allo svolgimento di tutte le attività e al rispetto
di tutte le condizioni previste dal presente capitolato per tutta la durata della sostituzione;

F) L’organizzazione, la gestione e l’esecuzione degli accertamenti devono essere ga-
rantiti con mezzi a cura ed a completo carico dell’aggiudicatario.

Sono comprese nell’attività del servizio le seguenti prestazioni:
1. visite  specialistiche  ed  accertamenti  (di  diagnostica  clinica,  strumentale  e  di  laboratorio)

preventivi  e  periodici  prescritti  o  richiesti  dal  Medico  Competente  ai  fini  del  rilascio  del
giudizio di  idoneità alla  mansione,  la cui  tipologia e periodicità è variabile a seconda del
rischio connesso con l’attività lavorativa specifica espletata;

2. effettuazione esami emato-urinari nei casi previsti  presso la sede di un laboratorio di analisi 
individuato dal Medico Competente;

3. vaccinazioni ove previste per le diverse mansioni;
4. valutazione  della  necessità  di  effettuare  controlli  relativi  all’abuso  di  alcol  e  di  sostanze

stupefacenti o psicotrope;
5. organizzazione  e  gestione  delle  prenotazioni  delle  visite  specialistiche  e  degli  esami  di

laboratorio  e/o  strumentali  che  saranno  richiesti  dal  Medico  Competente  presso  i  centri
convenzionati dell’aggiudicatario;

Via Vittorio Veneto,2 – Quarrata (PT)  0573/7710 -  0573/775053 www.comune.quarrata.pt.it
Servizio Lavori Pubblici – Polo Tecnologico. Piazzetta 
E.Loi (Quarrata)

 0573/771123 e-mail: a.casseri@comune.quarrata.pt.it



Provincia di Pistoia

Area 3 - Servizio Lavori Pubblici –

6. utilizzo  di  proprio sistema informatico  per la  gestione delle  cartelle  sanitarie,  delle  visite
mediche preventive e periodiche e degli accertamenti specialistici;

7. redazione/revisione del Piano di sorveglianza sanitaria che deve riportare la periodicità delle
visite  mediche,  nonché  gli  eventuali  esami  biologici  e  strumentali  necessari  al  fine  di
esprimere il giudizio alla mansione specifica;

8. aggiornamento dello scadenziario relativo alla periodicità delle visite;
9. aggiornamento dell’elenco del personale soggetto a sorveglianza sanitaria sulla base delle

comunicazioni effettuate dall’Amministrazione;
10. Il Medico Competente dovrà comunicare al  RSPP,  entro il  10 del mese, il  calendario delle

visite per il trimestre successivo, affinché sia possibile programmare, anche sulla base delle
esigenze di servizio, le visite stesse tenendo conto delle scadenze e delle richieste pervenute
dai lavoratori e dal Datore di Lavoro;

11.comunicare tempestivamente al  Servizio Prevenzione e Protezione in forma scritta, anche
tramite posta elettronica, i nomi dei lavoratori, che pur convocati, non si sono presentati alle
visite o agli accertamenti.

Fermi restando gli obblighi di cui al comma 1 e 2 dell’art. 26 del D.Lgs. 81/2008 e s.m.i., non è
necessario adempiere agli  obblighi  di  cui  al  comma 3 e  procedere alla redazione del  DUVRI, in
quanto trattasi di servizi di natura intellettuale (art. 26, comma 3-bis). Per quanto attiene le attività
di sopralluogo nei luoghi di lavoro, al fine di eliminare/ridurre alla fonte i rischi da interferenza, si
stabilisce  che  il  Medico  Competente  sarà  sempre  accompagnato  da  un  addetto  del  Servizio
Prevenzione e Protezione, o da un lavoratore della sede oggetto del sopralluogo.

Art. 6 – Tempistica delle prestazioni

L’Aggiudicatario  dovrà  effettuare  le  visite  e  gli  accertamenti  sanitari  previsti  nel  rispetto  della
seguente tempistica:

A. Eseguire le visite e gli accertamenti periodici nel rispetto delle scadenze previste nel Piano di
Sorveglianza  Sanitaria  e  nelle  scadenze  indicate  nei  giudizi  medici  di  idoneità  o  inidoneità
temporanea alla mansione specifica, pertanto distribuite nel corso di tutto l’anno solare;

B. Eseguire le visite pre-assuntive e a rientro da lunghe malattie entro tre giorni lavorativi dalla
richiesta Comune;

C. Eseguire le visite per cambio mansione entro tre giorni lavorativi dalla richiesta del Comune;

D. Eseguire le richieste di visita che rivestono carattere d’urgenza entro 48 ore;

E. Effettuare  entro 7 giorni lavorativi le visite mediche richieste dal lavoratore, se correlate ai
rischi professionali;

F. Informare tempestivamente e in forma scritta il lavoratore e il Datore di Lavoro sui giudizi di
idoneità alla mansione specifica in esito agli accertamenti svolti (visita pre-assuntiva, al rientro
da lunghe malattie, in occasione del cambio di mansione), nel rispetto della legge sulla tutela
della privacy, e comunque non oltre 24h dal completamento degli accertamenti;

G. Rispondere per scritto ai quesiti inerenti i giudizi di idoneità entro 2 gg. dalla formulazione;

Via Vittorio Veneto,2 – Quarrata (PT)  0573/7710 -  0573/775053 www.comune.quarrata.pt.it
Servizio Lavori Pubblici – Polo Tecnologico. Piazzetta 
E.Loi (Quarrata)

 0573/771123 e-mail: a.casseri@comune.quarrata.pt.it



Provincia di Pistoia

Area 3 - Servizio Lavori Pubblici –

H. Eseguire sopralluoghi nei luoghi di lavoro secondo una tempistica da condividere con il Servizio
Prevenzione e Protezione.

Le  cartelle  sanitarie,  le  visite  mediche  preventive  e  periodiche  e  gli  accertamenti  specialistici
dovranno, a conclusione del contratto in essere,  restituiti  a questa Amministrazione senza alcun
onere e in formato leggibile e compatibile con la maggior parte dei sistemi operativi e dei software di
gestione della sorveglianza sanitaria reperibili sul libero mercato tale da consentire il trasferimento
dei dati sia all’Amministrazione sia ad altra eventuale società per la successiva gestione.

Art. 7 – Obblighi e responsabilità della Stazione Appaltante

Il Servizio Prevenzione e Protezione della Stazione Appaltante, di concerto con il Servizio Personale
ed Organizzazione dell’Ente, dovrà:

1. Trasmettere al Medico Competente l’elenco del personale dipendente, ciascuno distinto per
cognome,  nome,  codice  fiscale,  data  e  luogo  di  nascita,  data  di  assunzione  e  profilo
professionale;

2. Trasmettere al Medico Competente il DVR in formato digitale;
3. Comunicare  tempestivamente  al  Medico  Competente  ogni  nuova  assunzione,  cambio  di

mansione, ripresa del lavoro per assenza causa motivi di  salute di  durata superiore a 60
giorni consecutivi, o quant’altro necessario allo svolgimento delle proprie funzioni, ai sensi
dell’art. 41 del D.Lgs. 81/08;

4. Comunicare tempestivamente al Medico Competente la cessazione del rapporto di lavoro, nei
casi di sorveglianza sanitaria;

5. Archiviare, con le modalità previste dalla normativa sulla privacy, le certificazioni mediche
rilasciate;

6. Fornire informazioni in merito agli eventuali provvedimenti adottati dagli organi di vigilanza;
7. Permettere al Medico Competente l’accesso nei luoghi di lavoro, previa richiesta motivata.

 
Art. 8- Criterio di aggiudicazione.
8.1- L’ aggiudicazione avverrà secondo il criterio del minor prezzo ai sensi dell’art. 36, comma 9 bis
del  D.  Lgs.  50/2016,  mediante unica percentuale  di   ribasso sui  prezzi  unitari  delle  prestazioni
indicate nell’Allegato 2 del presente capitolato.
Si prenderà in considerazione fino alla seconda cifra decimale da arrotondarsi all'unità superiore se
la successiva cifra è pari o superiore a cinque (cfr.  determinazione dell'Autorità per la Vigilanza sui
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture n. 6/2009).
L'appalto sarà aggiudicato purché l’offerta, valida, sia ritenuta congrua e conveniente.
In seguito alla proposta di aggiudicazione, si procederà alla verifica dei requisiti generali e speciali.
In caso di mancato possesso dei requisiti generali, ovvero di mancato possesso dei requisiti speciali,
la stazione appaltante procederà:
- alla revoca dell’aggiudicazione a favore del concorrente;
- alla segnalazione del fatto all’ANAC;
- se del caso, alla segnalazione all’autorità giudiziaria.
8.2 – L’appalto è stipulato interamente a misura ai sensi dell’articolo 3, lett. eeeee) del Codice dei 
contratti;
Il RUP si riserva il diritto di procedere anche in presenza di una sola offerta valida.

La stazione appaltante si riserva  a suo insindacabile giudizio di annullare o revocare la
procedura di gara, dar corso o meno alle operazioni di gara, aggiudicare o meno l’appalto,
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senza che si costituiscano diritti e risarcimenti di sorta a favore dei partecipanti.

Art. 9 – Importo  riconosciuto all’Aggiudicatario

9.1 - Il Servizio è contabilizzato a misura.

9.2 – L’aggiudicatario dovrà presentare la rendicontazione dei servizi prestati con cadenza mensile.

9.3 – Le prestazioni saranno liquidate, previa verifica del regolare, completo e corretto svolgimento
dei servizi, dalla Stazione appaltante all’Esecutore a 30 giorni dalla data di ricevimento della fattura,
la quale deve avere cadenza mensile.

Art. 10 – Revisione prezzi

I prezzi unitari applicati al servizio richiesto (V. All. 2) potranno essere soggetti a revisione, ciò non
producendo modifica contrattuale ai sensi dell’art. 106 del D.Lgs. 50/16, comma 1a), con le modalità
di seguito indicate:

1. l’aggiornamento di cui sopra avverrà, dopo l’istruttoria a cura dell’ufficio preposto, a partire
dalla fine della prima annualità, dietro espressa richiesta documentata da parte dell’appalta-
tore;

2. avrà decorrenza a partire dal mese successivo a quello di protocollazione della richiesta;
3. sarà applicato al solo importo annuale ed al corrispettivo maturato successivamente e non

ancora fatturato.
Nelle more di definizione dei “costi standardizzati”, all’aggiornamento dei prezzi unitari contrattuali si
procederà sulla base della variazione del prezzario INAIL di riferimento per  le prestazioni del Medico
Competente, relative all’anno per il quale viene richiesta la revisione prezzi. 

Art. 11 – Obblighi aggiudicatario

11.1 - L’aggiudicatario assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari conformemente a
quanto previsto dalla legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i, a pena nullità del contratto stesso. In
particolare, ai sensi dell’art. 3, della medesima legge, si impegna a comunicare entro il termine
indicato dalla stazione appaltante, il  numero di conto corrente bancario sul quale riceverà gli
eventuali pagamenti per il presente contratto. L'aggiudicatario comunicherà altresì le generalità e
il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso. 

11.2 – L’aggiudicatario si impegna ad assolvere a tutti gli obblighi previsti nel presente Capitolato.

Art. 12 – Personale per l’esecuzione del Servizio

1. Il Medico Competente deve svolgere personalmente tutte le attività oggetto del presente ap-
palto, fatto salvo quanto previsto all’art. 5, lettera E).

2. Nello svolgimento delle prestazioni dovute il Medico Competente può avvalersi dell’assistenza
di personale specializzato, con assunzione completamente a carico dell’aggiudicatario di ogni
onere e di qualunque responsabilità per danni a cose o persone causati da tale personale e
per danni derivati a questo dallo svolgimento delle citate attività.

3. L’affidatario è responsabile esclusivo del proprio personale e in particolare dovrà garantire
che lo stesso, si attenga a tutte le norme inerenti la sicurezza sul lavoro, effettui il servizio
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con diligenza nel rispetto delle indicazioni del presente Capitolato e dell’Amministrazione Co-
munale e tenga un comportamento irreprensibile nei confronti dei dipendenti comunali.

4. Per effetto dell’aggiudicazione del servizio nessun rapporto di lavoro autonomo o subordinato,
né a tempo determinato né indeterminato, viene instaurato tra il Comune ed il personale
dell’affidatario, il quale, solleva il Comune di Quarrata da ogni e qualsiasi pretesa che possa
essere avanzata.

Art. 13 – Danni, Responsabilità civile e Polizza assicurativa

All’atto della sottoscrizione del contratto di servizio, quale civilmente responsabile ai sensi del Codice
Civile e della normativa vigente, l’appaltatore assumerà l’obbligo di rimborsare eventuali danni ca-
gionati a terzi, ivi compreso il Comune, ed al proprio personale dipendente e/o preposto, in conse-
guenza di fatti imputabili all’aggiudicatario stesso e/o al proprio personale dipendente e/o preposto
derivanti dall’espletamento delle attività e dei servizi concessi e relativi obblighi dal presente Capito-
lato.
Al fine di garantire una maggiore tutela del Comune e degli utenti dei servizi, l’appaltatore dovrà sti-
pulare (o dimostrare di possedere):
a). polizza assicurativa di Responsabilità Civile per danni a persone e/o cose (RCTO) che preveda
esplicitamente nella descrizione del rischio (anche tramite apposita appendice) l’efficacia delle ga-
ranzie prestate per ogni e qualsiasi rischio derivante dall’espletamento delle attività e/o dei servizi
oggetto del presente capitolato.
b). idonea polizza/e assicurativa/e RC Professionale del personale incaricato della funzione di Medico
Competente (da presentarsi una volta perfezionata la nomina e prima dell’inizio della relativa attivi-
tà).
Si precisa in proposito che le predette polizze dovranno prevedere i seguenti massimali minimi:

•  Responsabilità Civile verso Terzi (RCT): Euro 2.000.000,00 unico per sinistro
•  Resp. Civile verso i Prestatori d’Opera (RCO): Euro 2.000.000,00 unico per sinistro

In alternativa, viene consentito all’appaltatore di presentare anche una singola polizza Resp. Civile,
purché la stessa risponda integralmente alle previsioni di cui ai precedenti punti a). e b). 
Si precisa che l’eventuale inoperatività totale o parziale delle coperture non esonererà in alcun modo
l’appaltatore e/o i medici e/o il personale sanitario dalle responsabilità di qualsiasi genere eventual-
mente ad essi imputabili ai sensi di legge, lasciando in capo agli stessi la piena soddisfazione delle
pretese dei danneggiati, e pertanto:
- Il Comune sarà sempre tenuto indenne per eventuali danni non coperti - o coperti parzialmente –
dalle polizze assicurative (garanzie escluse/limiti di indennizzo etc.);
- le eventuali franchigie e/o scoperti presenti nel contratto per specifiche garanzie non potranno in
nessun caso essere opposti ai danneggiati od al Comune.
I contratti assicurativi dovranno avere efficacia per l’intero periodo di durata dell’appalto, pertanto
sino al 30/04/2026, ed una fotocopia integrale dei documenti contrattuali di compagnia (condizioni
generali complete corredate da eventuali condizioni integrative od aggiuntive) dovrà essere presen-
tata agli uffici competenti prima dell’inizio del servizio, al fine di raccogliere il preventivo benestare.
Al termine di ciascuna annualità assicurativa l’appaltatore dovrà presentare al Comune una copia de-
gli atti attestanti l’avvenuto rinnovo e relativo pagamento del premio (quietanze/appendici).
La mancata costituzione di tale polizza comporterà la decadenza dall’aggiudicazione.
In tal caso il Comune di Quarrata aggiudicherà l’appalto al concorrente che segue immediatamente
in graduatoria.
La validità ed efficacia della polizza assicurativa di cui al presente articolo è condizione essenziale
per l’affidamento del servizio e pertanto, qualora il soggetto selezionato non sia in grado di provare
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in qualsiasi momento la copertura assicurativa  di cui trattasi, il contratto di fornitura del servizio si
risolverà di diritto.

Art. 14 – Referenti concedente e Aggiudicatario
Per  l’Amministrazione  concedente  il  referente  è  individuato  nel  Datore  di  Lavoro
(Dirigente/Responsabile del Servizio Lavori Pubblici) o suo delegato.
Il  soggetto  gestore  si  impegna  a  nominare  un  referente  per  l’attuazione  del  servizio,  cui
l’Amministrazione  concedente  farà  riferimento  per  ogni  problematica  di  ordine  tecnico  e/o
amministrativo.
Il  referente  per  l’attuazione  del  servizio  avrà  la  funzione  di  rappresentare  il  raccordo  tra
l’Amministrazione Concedente e il soggetto gestore per i vari adempimenti/comunicazioni previsti dal
presente capitolato e più in generale per ogni necessità.

Art. 15 – Controlli

All’Amministrazione  Concedente  è  riservata  la  facoltà  di  controllo  sull’attività  svolta
dall’Aggiudicatario del servizio, il quale ha l’obbligo di presentare un rendiconto di ciascun servizio
prestato che contenga tutte le informazioni necessarie ad identificare l’attività svolta, la relativa
tempistica.

Art. 16 – Subappalto e divieto di cessione del contratto

In subappalto è ammesso nei limiti di Legge. E’ vietata la cessione a terzi, totale o parziale, del
contratto di  appalto. La  cessione anche parziale del  contratto costituisce causa di  risoluzione di
diritto del contratto. Non è considerato subappalto l’affidamento delle prestazioni relative alle visite 
specialistiche,  ai  prelievi,  alle  analisi  di  laboratorio  od  esami  clinici  presso  strutture  esterne
all’affidatario.

Art. 17 – Penalità

1. Nei casi di mancato rispetto, da parte dell’Aggiudicatario, di uno qualunque degli obblighi di
cui agli articoli 5 e 6 del presente capitolato e/o di uno qualunque degli obblighi previsti dal
D.Lgs.  81/08  per  fatti   a  questi  imputabili,  sarà  applicata  una  penale  di  Euro  150,00
(centocinquanta),  fatta  salva  la  facoltà  del  Comune  di  Quarrata  di  procedere,  per  le
fattispecie più gravi e ripetute, alla risoluzione del contratto ai sensi del precedente articolo
13 e successivo art. 18.

2. Nei  casi  di  mancato  rispetto  da  parte  dell’Aggiudicatario  di  uno  qualunque  dei  termini
temporali di cui all’art. 6 del presente capitolato, per fatto a questi imputabile, sarà applicata
una penale di euro 100 (cento) per ogni giorno di ritardo, sino ad un massimo di  cinque
giorni. Oltre tale periodo sarà applicata una penale  di euro 150,00 per ogni giorno ulteriore
sino a trenta giorni, trascorsi i quali si potrà procedere alla risoluzione del contratto ai sensi
dei successivi artt. 18 e 19.

3. L’applicazione  delle  penali  dovrà  essere  preceduta  da  formale  contestazione  scritta
dell’inadempienza,  alla  quale  l’Aggiudicatario  avrà  la  facoltà  di  presentare  proprie
controdeduzioni entro 8 (otto) giorni dalla notifica delle contestazioni.

4. L’importo  delle  somme  corrispondenti  alle  penali  contestate  ed  alle  spese  relative
all’eventuale  esecuzione  in  danno  verranno  trattenute  direttamente  sull’importo  del
corrispettivo del pagamento per le prestazioni già eseguite.
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5. Ai sensi dell’art. 1382 c.c., si prevede espressamente che in ogni caso l’applicazione delle
penali non esclude la possibilità per il Comune di Quarrata di richiedere il risarcimento di
danni ulteriori.

Art. 18 – Clausola risolutiva espressa – Risoluzione del contratto

1. Si  prevede espressamente che il  contratto si  risolva  di  diritto  ai  sensi  dell’art.  1456 c.c.  nei
seguenti casi, a decorrere dalla data di ricezione, da parte dell’Aggiudicatario, della comunicazione
con cui il Comune dichiara che intende valersi della presente clausola:

a) inosservanza di norme in materia di lavoro;
b) inosservanza di norme in materia di sicurezza;
c) cessione, totale o parziale, del contratto a terzi;
d) nei casi indicati al precedente art. 17.

2.  Il  Comune  di  Quarrata  si  riserva  inoltre  il  diritto  di  risolvere  il  contratto,  previa  diffida  ad
adempiere ai  sensi  dell’art. 1454 c.c.. in caso di grave e reiterato inadempimento degli  obblighi
contrattuali o di norme di legge o di regolamenti.
3. In caso di fallimento dell’impresa aggiudicataria l’appalto si risolve di diritto.            

           

Art. 19 – Recesso del Committente

1. Il Comune di Quarrata si riserva il diritto di recedere, in ogni momento, dal contratto, ai sensi
dell’art. 109 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i..

2. Tale facoltà è esercitata mediante invio di apposita comunicazione scritta con lettera inoltrata
tramite  pec,  efficace  dopo  20  giorni  dalla  ricezione  della  comunicazione  stessa  da  parte
dell’Aggiudicatario.

3. In caso di recesso, il Comune di Quarrata corrisponderà all’Aggiudicatario un’indennità pari alla
somma dei seguenti importi:

• corrispettivo delle prestazioni eseguite fino al momento in cui il recesso è divenuto efficace,
quali risultanti da verbale dello stato di esecuzione redatto in contraddittorio tra il Comune e
l’impresa appaltatrice;

• spese sostenute dall’Aggiudicatario e adeguatamente documentate;
• un decimo dell’importo del servizio non eseguito, calcolato sulla differenza tra un importo pari

ai quattro quinti dell’importo contrattuale e l’ammontare netto delle prestazioni eseguite.

Art. 20 – Informativa sul trattamento dei dati personali

Ai  sensi  dell’articolo  13  del  Regolamento  UE  2016/679  “GDPR”,  il  Comune  di  Quarrata  fornirà
all’Aggiudicatario apposita informativa sul trattamento dei dati personali.

Art. 21 . Trattamento dei dati personali

Il servizio di sorveglianza sanitaria in oggetto comporta per l’Aggiudicatario l’attività di trattamento
dei dati anagrafici del personale dipendente del Comune di Quarrata, pertanto l’Aggiudicatario, con
la  stipulazione del  contratto,  accetta  anche  la  nomina  a  Responsabile  del  trattamento  dei  dati
personali, ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 del GDPR.
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Con riferimento ai dati relativi alla salute che saranno trattati per gli scopi relativi alla sorveglianza
sanitaria e di medico competente, l’Aggiudicatario è autonomo titolare del trattamento dei medesimi
dati.
Ai sensi del D.Lgs. 81/2008 art. 25, comma 1, lett. c), il Medico Competente “istituisce, aggiorna e
custodisce, sotto la propria responsabilità,  una cartella sanitaria e di  rischio per ogni lavoratore
sottoposto  a  sorveglianza  sanitaria;  tale  cartella  è  conservata  con  salvaguardia  del  segreto
professionale e, salvo il tempo strettamente necessario per l’esecuzione della sorveglianza sanitaria 
e la trascrizione dei relativi risultati, presso il luogo di custodia concordato al momento della nomina
del medico competente”.

Art. 22 – Stipulazione del contratto e Foro
La  forma  contrattuale  prescelta  consiste  nello  scambio  di  corrispondenza  tra  proposta  e
accettazione secondo gli usi del commercio ai sensi dell’art. 32, comma 14 del D. Lgs. 50/2016,
in linea con le disposizioni di cui alla Giunta Comunale n. 149 del 23/11/2020.
Il  foro competente in ordine a qualsiasi  controversia  che dovesse insorgere relativamente al
contratto di appalto di cui trattasi è esclusivamente quello di Pistoia.

Art. 23 – Disposizione finali

Per  altre  condizioni  non  espressamente  contemplate  e  citate  nelle  presenti  disposizioni  si  fa
riferimento, per quanto applicabile, all’offerta presentata in sede di gara, ad ogni altro provvedimento
inerente tale procedura, al codice civile e alla normativa applicabile.

F.to Il responsabile del procedimento
Ing. Andrea Casseri
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Allegato 1

Protocollo degli accertamenti sanitari preventivi e periodicità predisposti
al 30 marzo 2023

(D.Lgs. 81/2008 e D.Lgs. 106/2009 e s.m.i. per la salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro)

Azienda : Comune di Quarrata
Via Vittorio Veneto,2 51039 – Quarrata (PT)

PROTOCOLLO DEGLI ACCERTAMENTI SANITARI PREVENTIVI E PERIODICI (ASPP)

Reparto/Mansione: Impiegati > 50 anni
Fattori di rischio:
- Posture prolungate in VDT>50
- Ris.VDT >50 anni Affaticamento visivo 
- Ris.VDT >50 anni Postura obbligata
Protocollo ASPP:
- Visita medica – biennale
- Visiotest – biennale

Reparto/Mansione: Impiegati < 50 anni
Fattori di rischio:
- Ris. VDT <= 50 anni Affaticamento visivo
- Ris. VDT  <= 50 anni Postura obbligata
PROTOCOLLO ASPP:
- Visita Medica  - quinquennale
- Visiotest – quinquennale

Reparto/Mansione: Impiegato tecnico
Fattori di rischio:
- Ris. Generico: Posture incongrue
- Ris. VDT: > 50 anni Affaticamento visivo
PROTOCOLLO ASPP:
- Visita medica – Biennale
- Visiotest – Biennale

Reparto/Mansione: Manutentore
Fattori di rischio:
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- Alcol dipendenza
- Movimentazione manuale dei carichi
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PROTOCOLLO ASPP:
- Visita medica – Annuale
- Emocromo - Annuale
- Sgot – Annuale
- Sgpt – Annuale
- Gamma GT – Annuale
- Quest. Alcol – Annuale
- Trigliceridi – Annuale

Reparto/Mansione: Addetto alla cucina
Fattori di rischio:
- Movimentazione manuale dei carichi
- Movimenti ripetitivi
- Ris. Generico: Postura assisa
PROTOCOLLO ASPP:
- Visita medica – Annuale

Reparto/Mansione:Manutentore – Autista mezzi con uso di PLE e Gru
 Fattori di rischio:
- Alcol dipendenza
- Movimentazione manuale dei carichi
- Tossico dipendenza
PROTOCOLLO ASPP:
- Visita medica annuale
- Emocromo annuale
- Sgot – Annuale
- Sgpt – Annuale
- Gamma GT – Annuale
- Drug test – Annuale
- Quest. Alcol – Annuale
- Trigliceridi – Annuale

Reparto/Mansione: Polizia Municipale
Fattori di rischio:
- Alcol dipendenza
- Macroclima
- Microclima
- Ris. Generico: Postura eretta
PROTOCOLLO ASPP:
- Visita medica – Annuale
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- Emocromo – Annuale
- Sgot – Annuale
- Sgpt – Annuale
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- Gamma GT – Annuale
- Quest.Alcol – Annuale
- Trigliceridi – Annuale

Reparto/Mansione: Esecutore Didattico
Fattori di rischio:
- Alcol dipendenza
PROTOCOLLO ASPP:
- Visita medica – Annuale
- Emocromo – Annuale
- Sgot – Annuale
- Sgpt – Annuale
- Gamma GT – Annuale
- Quest.Alcol – Annuale
- Trigliceridi – Annuale

CUSTODIA MATERIALE SANITARIO: Le cartelle  sanitarie ed i risultati  degli  accertamenti
sono  custoditi  (lettera  c  art.  15  DL.106/2009)  a  cura  del  Medico  Competente  come
concordato al momento della nomina.
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Allegato 2

Elenco prezzi unitari prestazioni in Euro Anno 2023

1

Attività di collaborazione con il Datore di Lavoro (art. 25,
c.1, lettera a) per:

• informazione/formazione riguardante la sicurezza
e salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro;

• programmazione controllo rischi;
• valutazione rischi e stesura documento;
• predisposizione servizio di Primo soccorso;
• attuazione/valorizzazione  programmi  di

“promozione della salute”

94,6 Orarie

2 Programmazione  della  sorveglianza  sanitaria  e  stesura
relativo protocollo (art. 25, c. 1, lettera b)

94,6 Orarie

3 Partecipazione  riunione  annuale  e/o  periodica  (art.  35,
c.1)

94,6 Orarie

4 Questionari mirati al rischio lavorativo o a fini diagnostici
somministrati individualmente ( art. 25)

7,9 Cad.

5 Visita medica preventiva anche in fase preassuntiva (art.
41, c.2 lettere a/e bis)

47,3 Cad.

6
Visita medica preventiva anche in fase preassuntiva con
eventuale esecuzione di accertamento strumentale diretto
(spirometria,  audiometria,  visita  ortottica  per  addetti
videoterminale, Visiotest, ecc…) - primo screening a fini
preventivi

61,7 Cad

7 Visita medica:
• periodica (art. 41, c.2, lettera b)
• su richiesta del lavoratore (art.  41, c.2, lettera c)
• in occasione di cambio mansione ( art. 41, c.2,

lettera d)
• alla  cessazione  del  rapporto  lavorativo  nei  casi

previsti  dalla  normativa  vigente  (art.  41,  c.2,
lettera e)

• visita medica precedente alla ripresa del lavoro, a
seguito di assenza per motivi di salute di durata
superiore ai sessanta giorni continuativi

32,1 Cad.

• Idem visite  mediche  + esecuzione  di  esami  di
screening  (spirometria,  audiometria,  visiotest,,
ecc….)

46,1 Cad.
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8 Visita  medica  straordinaria  in  caso  di  prescrizione  di
dispositivo speciale di correzione ( art. 176)

32,1 Cad.
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9
Istituzione, aggiornamento e custodia della cartella 
sanitaria e di rischio ( art. 25, c.1, lettera c), con 
conseguente invio ai soggetti competenti nei casi previsti

11,9 Cad.

10
Formulazione giudizio di idoneità alla mansione specifica 
per iscritto e consegna copia al lavoratore e al Datore di 
Lavoro (Art. 41, c. 6 e 6 bis)

24,5 Cad.

11 Visita per concessione flessibilità estensione obbl. 
maternità (Legge n.53/2000)

64,0 Cad.

12 Comunicazione scritta dei risultati anonimi collettivi della 
sorveglianza sanitaria (art. 25, c.1, lettera i)

Elaborazione e invio telematico ai servizi competenti per 
territorio delle informazioni di cui all’allegato 3B (art. 40)

153,2
fino a 100 
dipendenti
255,1
da 101 a 299 
dipendenti
382,1
da 300 
dipendenti

13 Analisi emato-urinari:
• emocromo (con Formula Leucocitaria)
• creatininemia
• glicemia
• colesterolo tot
• colesterolo HDL
• trigliceridi
• gamma GT
• transaminasi GOT-AST
• transaminasi GPT-ALT
• esame urine completo

35,0 Cad.

14 Corsi primo soccorso dipendenti (Gruppo B o C) -Artt.18 
c.b e 45 D.Lgs,81/08 e s.m.i.

98,0 orarie

N.B. - Ai prezzi unitari indicati sarà aggiunta  I.V.A. di Legge, se dovuta (ai sensi del D.P.R. 
633/72).
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