FORMATOEUROPEO
PERILCURRICULUMVITAE
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome STEFANO GAROFANI
Nazionalita italiana
Data di nascita 29/01/1957

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date 2004 a oggi 13 giugno 2022

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

COMUNE DI QUARRATA (PT)

* Tipo di azienda o settore

ENTE PUBBLICO

* Tipo di impiego IMPIEGO ENTE PUBBLICO a ruolo

* Principali mansioni e responsabilita

EDUCATORE ASILO NIDO-

UFFICIO COORDINAMENTO COMUNE DI QUARRATA

ESPERIENZA LAVORATIVA 2

* Date 1996 a 2004

* Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI LASTRA A SIGNA (Fi)

* Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO

* Tipo di impiego IMPIEGO ENTE PUBBLICO a ruolo

* Principali mansioni e responsabilita EDUCATORE ASILO NIDO- CONTATTI CON
STRUTTURE ESTERNE

ESPERIENZA LAVORATIVA 3

* Date 1992 al 1996 *« Nome e indirizzo del datore di lavoro Vari Comuni della zona Fiorentina e
Pistoiese: Firenze, Scandicci, Campi Bisenzio, Sesto Fiorentino, Quarrata (PT)

* Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO

* Tipo di impiego IMPIEGO ENTE PUBBLICO non di ruolo

* Principali mansioni e responsabilita EDUCATORE ASILO NIDO

ESPERIENZA LAVORATIVA 4

* Date 1992 al 1993

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
ISTITUTO DEGLI INNOCENTI DI FIRENZE
* Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO

* Tipo di impiego IMPIEGO ENTE PUBBLICO non di ruolo

* Principali mansioni e responsabilita
EDUCATORE PER BAMBINI ABBANDONATI E GENITORI PROBLEMATICI

EDUCAZIONE DEGLI ADULTI-FORMAZIONE
ESPERIENZA LAVORATIVA 4

* Date 1988 a 1992 EDUCAZIONE DEGLI ADULTI
Progetto “Verso un 2000 educativo” con la supervisione della Universita degli Studi di Firenze



cattedra di Educazione degli Adulti

* Nome e indirizzo del datore di lavoro PROVINCIA DI PRATO
* Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO

* Tipo di impiego OPERATORE CULTURALE

* Principali mansioni e responsabilita

Corsi di cultura generale e alfabetizzazione

FORMAZIONE ESPERIENZA LAVORATIVA 5

* Date 1990-1992

CORSI PER OPERATORE SOCIO-ASSISTENZIALE

* Nome e indirizzo del datore di lavoro PROVINCIA DI PRATO
* Tipo di azienda o settore ENTE PUBBLICO

* Tipo di impiego FORMATORE/TUTOR

* Principali mansioni e responsabilita TUTORAGGIO

PROGETTI EUROPEI

ESPERIENZA LAVORATIVA 6

* Date 1993-94 PROGETTO SOCRATES “LIVING IN A MULTICULTURAL SOCIETY”
* Nome e indirizzo del datore di lavoro AIDEA TOSCANA

* Tipo di azienda o settore SETTORE PROGETTAZIONE/PARTNERARIATO EUROPEO
* Tipo di impiego OPERATORE

* Principali mansioni e responsabilita Coordinamento Provincia di Prato

PROGETTI EUROPE]I
ESPERIENZA LAVORATIVA 7

* Date 1994-1996 Progetto Socrates Europeo “Adult Education and Museums” con la
partecipazione del Comune e della Provincia di Prato

* Nome e indirizzo del datore di lavoro AIDEA TOSCANA

« Tipo di azienda o settore

SETTORE PROGETTAZIONE/PARTNERARIATO EUROPEO

* Tipo di impiego COORDINATORE

* Principali mansioni e responsabilita Coordinamento Provincia di Prato

ESPERIENZA LAVORATIVA 8

* Date 2002-2003 2003-2004 CIRCOLI DI STUDIO

* Nome e indirizzo del datore di lavoro AIDEA TOSCANA -PROVINCIA DI PRATO
* Tipo di azienda o settore CULTURA

* Tipo di impiego OPERATORE

* Principali mansioni e responsabilita Coordinamento Provincia di Prato



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

 Date 1971-1976 LICEO CLASSICO

» Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione Maturita classica Liceo Ginnasio Cicognini
Prato

* Principali materie / abilita professionali oggetto dello studio Italiano, latino , greco, filosofia,
storia dell’arte

* Qualifica conseguita DIPLOMA DI MATURITA’

« Livello nella classificazione nazionale LICEO

* Date 1976-1983 LAUREA IN PEDAGOGIA

« UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI FIRENZE

* Principali materie / abilita professionali oggetto dello studio :

PEDAGOGIA, PSICOLOGIA,STORIA DELLA PEDAGOGIA, STORIA DELLA PSICOLOGIA,
PSICOLOGIA SPERIMENTALE

* Qualifica conseguita LAUREA

* Livello nella classificazione nazionale MAGISTERO

* Date 2005-2006 MASTER POST LAUREA

UNIVERSITA’DEGLI STUDI DI FIRENZE
MASTER per“COORDINAMENTO ASILI NIDO E SERVIZI PER L’ INFANZIA”

* Principali materie / abilita professionali oggetto dello studio LA MODERNA PEDAGOGIA
APPLICATA AI SERVIZI PER L’INFANZIA, LEGGI REGIONALI E NAZIONALI, GESTIONE
DEI SERVIZI
* Qualifica conseguita MASTER POST-LAUREA
* Livello nella classificazione nazionale SCIENZE DELLA FORMAZIONE

COMPETENZE

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI LAVORO DI TEAM CAPACITA E
COMPETENZE ORGANIZZATIVE . EDUCATORE, PROGETTAZIONE, COORDINAMENTO

LINGUE

MADRELINGUA ITALTANO

ALTRE LINGUE FRANCESE eccellente parlato-scritto
INGLESE buono parlato-scritto

TEDESCO elementare

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

* Conoscenze informatiche, pur essendo autodidatta lavoro su:
-Windows (Win ’98, 2000 NT, Win XP, 7,WIN 10),
-Linux , moderatamente anche da riga di comando.

* Discreta esperienza nell’uso del linguaggio HTML Discrete conoscenze nella elaborazione
grafica (lavoro con COREL DRAW e PHOTOSHOP ) e video scrittura

FORMAZIONE
Per quanto riguarda 1’ambito dell’infanzia:
» formazione piu significativa é avvenuta presso il Comune di San Miniato, dove ho
effettuato alcuni corsi di Formazione con il Prof A. Fortunati e con la Dott. G. Tognetti che



era Coordinatrice dei servizi all’infanzia del comune di San Miniato (anni 1999-2001)
Presso il Comune di Lastra a Signa (Fi) abbiamo svolto le seguenti formazioni in itinere:
1. Alimentazione bambini piccoli: problematiche emergenti
2. Le relazione tra gli operatori del nido (con la supervisione di Psicologi ed operatori del
settore)
3. Elementi di Progettazione Pedagogica per I’infanzia
4. Progetto sulla continuita con la scuola materna, di cui sono stato referente anni 2002-
2004 5.
CORSI DI AGGIORNAMENTO

* Dopo il trasferimento presso il Comune di Quarrata partecipazione a: numerosi corsi di
aggiornamento con I’ Assessorato alla Pubblica Istruzione del Comune di Pistoia (Dott. A.L
Galardini, Sonia lozzelli, Tonina Mastio etc.) tra i quali:

* Asilo nido spazi-arredi

* La documentazione all’asilo nido etc. La tesi per il Master di “Coordinatore per asilo nido
e servizi all’infanzia” ha approfondito la metodologia e le caratteristiche dei servizi
all’infanzia del Comune di San Miniato, con la supervisione del Prof. A. Fortunati, (si
rileva una buona conoscenza della realta sia pistoiese che sanminiatese).

e Durante il periodo 2013-2016 presso il Comune di Quarrata ho partecipato ai seguenti
percorsi formativi:
1. 2013-16 Percorso formativo con la Dott. Penny Ritscher (SLOW SCHOOL)
-2013-14”La Pedagogia del Quotidiano” dalle riflessioni teoriche alle buone pratiche
educative
-2014-15 ”La Pedagogia del Quotidiano” dalle riflessioni teoriche alle buone pratiche
educative
-2015-16 “Il giardino educativo”
2. 2013-16 Percorso formativo con la Dott. Manuela Trinci 2013-14 “la Pedagogia dello
sguardo” riflessioni sulle buone pratiche educative 2015-16 “Fasi di sviluppo del bambino:
approfondimenti e confronti sulle scelte educative nei servizi”
3. Percorso Formativo Dott. Gianfranco Staccioli e collaboratori del gruppo CEMEA
Toscana 2013-14 “Il nido Musicale”
4. Percorso formativo con la Dott. Arianna Sedioli 2015 “Arte sonora per i bambini” 2016
Giornata di approfondimento a Ravenna “Arte sonora per i bambini” 5. Percorso formativo
con Dott. Emilio Bertoncini 2015 “Orticoltura al nido” 2016 “Orticoltura al nido”

5.2017-2018 Aggiornamento Spazi e Materiali a cura Dr. Angela Palandri

6. 2019-2021 Percorso formativo
CNR Roma Corso aggiornamento Osservazione, Documentazione, Valutazione

7. 2019-2021 Percorso formativo
Outdoors Education a cura di ZERO SEI UP supervisione Laura Malavasi

8. 2019-2022 Percorso formativo

Formazione “LEGGERE FORTE” Ad alta voce fa crescere I'intelligenza, un'iniziativa della
Regione Toscana che ha lo scopo di favorire il successo dei percorsi scolastici e di vita dei bambini
e dei ragazzi tramite gli effetti che la pratica della lettura ad alta voce produce. Progetto a cura della
cattedra di Pedagogia sperimentale ,Universita di Perugia Prof. Batini ed il contributo di INDIRE

9. 2021-2022 Percorso formativo
Formazione zonale LA CONTINUITA’ EDUCATIVA Zero-Sei

10. 2021-2022 Percorso formativo



Formazione zonale Strategie per il rapporto con le famiglie a cura di Universita Bicocca Milano

11. 2021-2022 Percorso formativo
Formazione zonale OUTDOORS EDUCATION a cura di Dr. Laura Malavasi, Dr. Roberta Pucci,
Dr. Irene Salvaterra

12. 2020-2021 Percorso formativo
Formazione zonale FORMAZIONE SUL GIOCO a cura di Patrizia Menichelli

13. 2022 Percorso formativo
Formazione zonale FORMAZIONE PER LE COLLABORATRICI a curadi Dr. Rita Ferrarese

Per quanto riguarda la mia formazione in Educazione degli adulti:

* prima formazione con il Prof. De Santis titolare fino al 1990 della cattedra di Educazione
degli adulti presso 1’Universita degli studi di Firenze e successivamente con il Prof. P.
Federighi della medesima Universita.

* 2012-2016 ho partecipato a numerosi stages di Mediazione Umanistica modello Morineau
sia in Italia che in Francia con la fondatrice Jaqueline Morineau ideatrice di questo metodo
e cofondatrice del Centro di Mediazione e Formazione alla Mediazione di Parigi
CONVEGNI . PARTECIPAZIONE A NUMEROSI CONVEGNI STIA NELLA
PEDAGOGIA DELL’INFANZIA, SIA PER L’EDUCAZIONE DEGLI ADULTI

* PATENTE O PATENTI B speciale

* ULTERIORI INFORMAZIONI
ISCRIZIONE ALL’ALBO DEGLI PSICOLOGI DELLA REGIONE TOSCANA



