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¢
L%
=

POSIZIONE RICOPERTA  Assistente sociale specialista

ESPERIENZA

PROFESSIONALE

01/00/2006-alla data atiuale  Specialista del lavore sociale
COMUNE DI SAN MARCELLO PSE, SAN MARCELLO P.SE (itafia)

Posizions organizzativa, responsabile di area Gestione associata servizi sociali

01/08/2008-alla data attuale  Assistente sociale
COMUNE DI SAN MARCELLO P.SE, SAN MARCELLO PSE (italia)

Assistente sacizle Gestione Associaia serviz) sociali (settori minori, popolazione, disabilitd, anziani
fragili) :

02/0212007-01/0672008  Collaboratore Assistente sociale
COOPERATIVA SOCIALE GLIALTRI, PISTOIA (litalia)

Assistente sociale per il seftore minori, popolazione, disabilita, anziani.
15/03/2008-01/02/2007  Assistente sociale
COMUNE DI FANANO (MO), FANANO (MO (ltalia)

Assistente sociale nei settorl minori, popolazione, disabilita, anziani.

01/01/2005-01/0172006  Incarico di Tutor nel Progetto “Tirocinandc"
UNIVERSITA' DI PISA, PISA (italia)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

210572012  Laurea Specialistica in "Programmazione e politica dei servizi
sociali" classe 58/S

UNIVERSITa DEGLI STUDI DI PISA - FACOLTA’ DI SCIENZE POLITICHE, PISA (ftalia)
votazione 1107110 E LODE

08/07/2005 Laurea triennale in "Scienze del servizio sociale” Classe 6
UNIVERSITA' DEGLESTUDH Bt B8A - FACOLTA' DI SCIENZE POLITICHE, PISA (lialia)
votazione 110/110 e lode

0711929  Diploma di scuocla superiore (liceo linguistico)
ISTITUTC DON BOSCO., MONTECATINI TERME (PT) (italia)
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votazione 85/100
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Lingua madre  italiano
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Competenze comunicative  Buone competenze comunicative e relazionali adquisite grazne alla mia formazione ed esp'erienza
lavorativa.

Competenze organizzative e Buone competenze organizzative e gestionali acquisite grazie alla mia esperienza lavorativa e di
~ gestionali  responsabile di area.

Cempetenze professionali  Buone competenze professionali grazie allesperienza specifica nel settore socale, nella mediazione
dei confiitti, netia gestione degli imprevisti e delle emergenzeiurgenze.
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" PARTECIPAZIONE AL CONVEGNO “IL BAMBINO NEL
CONFLITTO- IL SENSO DELLA MEDIAZIONE" PISA,
28/02/2007

" PARTECIPAZIONE ALLA GIORNATA DI STUDIO "SAPER

DIRE DI NO-LE TECNICHE DI  GESTIONE
DELL'AGGRESSIVITA’ POSITIVA E NEGATIVA NEL
LAVORO QUOTIDIANO DEGLI ASSISTENT! SOCIALI"
BOLOGNA, 01/12/2008

"~ PARTECIPAZIONE AL SEMINARIO "OPERATORI PUNTO

INSIEME" PISTOIA, 23/03/2008

© PARTECIPAZIONE ALLA GIORNATA D/ STUDIO

"L'ASSISTENTE  SOCIALE NEGLI ENTI LOCALM
FIRENZE, 20/04/2009

" PARTECIPAZIONE AL PERCORSO FORMATIVO PER

OPERATORI SOCIALI, SOCIOSANITARI € GIURIDICI
"MULTIPROBLEMATICITA"
DELL'ACCOGLIENZA-COMPLESSITA' DEGLI
INTERVENT! £ INTEGRAZIONE DEI SERVIZI" FIRENZE,
OTTOBRE-DICEMBRE 2008




Curriculum autocertificato dell'Assistente Sociale:

Dott.ssa TATIANA FRULLANI

nato il o
residente a

iscritta al CROAS Toscana nella sez. B

Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Metodologie e tecniche dell'accoglienza della diade madre-bambino - mod. 2 la valutazione della siade: strumenti e

metodologie
il 11 febbraio 2013 a FIRENZE conseguendo 10 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Metodologie e tecniche dell'accoglienza della diade madre-bambino - mod. 3 costruzione di percorsi di sostegno
il 25 febbraio 2013 a FIRENZE conseguendo 10 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

La legge 219/2012 e le prime questioni applicative nell'esperienza degli operatori di giustizia
il 11 aprile 2013 a FIRENZE conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Presentazione del libro: le responsabilita’ dell'assistente sociale
il 16 maggio 2013 a FIRENZE conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

La perdita del lavoro e di relazioni rende tristi. esperienze a confronto
il 17 maggio 2013 a FIRENZE conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

La tratta degli esseri umani: azioni di contrasto al fenomeno e percorsi di sostegno
il 04 luglio 2013 a PISTOIA conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

La costruzione del progetto negli interventi di tutela minorile
il 02 marzo 2014 a PISTOIA conseguendo 12 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Valutare nei Servizi Sociali
il 05 maggio 2014 a FIRENZE conseguendo 25 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La cura delle infanzie infelici: costruzione di percorsi di cura per bambini feriti e per le loro famiglie
il 27 novembre 2014 a PISTOIA conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Cattivi genitori. Comprendere e valutare le gravi inadeguatezze genitoriali
il 18 febbraio 2015 a PISTOIA conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

L'affido al servizo sociale. Origini, limiti e potenzialita di uno strumento importante e controverso della tutela minorile
il 05 maggio 2015 a PISTOIA conseguendo 5 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Approccio Deontologico
il 25 settembre 2015 a PISA conseguendo 7 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

La gestione dell’aggressivita e salvaguardia personale
il 22 ottobre 2015 a FIRENZE conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)



L'Ordine incontra gli iscritti - Le prassi a rischio disciplinare
il 11 maggio 2016 a PISTOIA conseguendo 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
i1 02 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Pistoia: l'inclusione che genera cambiamento
il 30 marzo 2017 a PISTOIA conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

L'ordine incontra gli iscritti - edizione 2017
il 17 maggio 2017 a FIRENZE conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

La violenza nei servizi sociali
il 18 maggio 2017 a FIRENZE conseguendo 3 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Rilevazione sui servizi sociali territoriali - anno 2017 - Presentazione del report di ricerca
il 28 settembre 2017 a FIRENZE conseguendo 4 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Approccio deontologico edizione 2017
il 02 ottobre 2017  conseguendo 8 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

11 lavoro sociale professionale con bambini ragazzi e JSfamiglie: percorsi di ricerca e formazione
il 20 aprile 2018 a FIRENZE conseguendo 3 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Dalla perdita al rinnovamento. Tecniche per sostenere il percorso dell'utenza
il 09 maggio 2018 conseguendo 6 crediti formativi e 2 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

L'ordine incontra gli iscritti 2018
i1 28 maggio 2018 a FIRENZE conseguendo 3 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Toscana)

Ho svolto le seguenti attivita professionali:

Svolgimento di supervisione di tirocini e tutor accademico

svolgimento di supervisione di tirocini e del ruolo di tutor accademico

(La sottoscritta TATIANA FRULLANI ha svolto il ruolo di tutor aziendale e assistente sociale supervisore per il progetto di formazione e orientamento curriculare di una
tirocinante della scuola di scienze politiche Cesare Alfieri dell'Universita degli Studi di Firenze, avvenuto nel periodo 20/06/2017-08/11/2017 presso i servizi sociali dell'Unione
Comuni Montani Appennino Pistoiese.)

dal 20 giugno 2017 al 08 novembre 2017 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)

Corsi FaD non accreditati ex ante

(Formazione IFEL Fondazione ANCI Webinar "Affidamento dei servizi sociali: i requisiti di partecipazione alle gare e le forme di partecipazione". Ore svolte 1:30 (dalle 12:00
alle 13:30)

dal 11 marzo 2019 al 11 marzo 2019 conseguendo 1 crediti formativi

(attivita riconosciuta dal CROAS Toscana)



