
TRACCIA 1  - non estratta 

Il  Sindaco  neo eletto,  nel  proprio  programma di  mandato,  Le  rappresenta  quale  dirigente 
dell’Area Tecnica la volontà di realizzare una nuova circonvallazione del centro cittadino. Le 
chiede all’uopo una relazione tecnico-economica-organizzativa che sia di supporto all’individua-
zione dell’obiettivo strategico correlato, da inserire nel Documento Unico di Programmazione. 
Detta relazione dovrà declinare in maniera dettagliata processi, procedimenti e qualsivoglia va-
lutazione per arrivare alla messa in esercizio dell’opera. Il candidato, assunte le vesti di Diri-
gente, rediga la suddetta relazione, tenendo presente che tale intervento non è previsto in al-
cuno degli strumenti di programmazione vigenti.

CRITERI DI VALUTAZIONE

E’ previsto un quesito a cui verrà attribuito un punteggio da un minimo di 0,00 punti ad un 
massimo di 30,00 punti, da attribuirsi secondo i criteri sotto evidenziati: 

a)  capacità espositiva  (intesa come forma espositiva, correttezza sintattico – logica): max 
5,00 punti; 

b) conoscenza della materia (intesa come pertinenza normativa, corretto riferimento al con-
testo): max  10,00 punti;

c) visione sistemica (intesa come capacità di inquadrare la questione nel giusto contesto, di 
focalizzare le problematiche e di individuare le soluzioni più adeguate): max  15,00 punti.

Il punteggio massimo totale della prova è pari a 30,00 punti. Per superare la prova scritta 
teorico pratica ed essere ammessi alla prova orale è necessario conseguire un punteg-
gio di almeno 21,00/30.

Tempo concesso per l’effettuazione della prova 1 ora (un’ora).



TRACCIA 2 – estratta  

Il  Sindaco  neo eletto,  nel  proprio  programma di  mandato,  Le  rappresenta  quale  dirigente 
dell’Area Tecnica la volontà di realizzare un intervento di rigenerazione urbana, ai fini della 
creazione di un nuovo spazio di aggregazione. Le chiede all’uopo una relazione tecnico-econo-
mica-organizzativa che sia di supporto all’individuazione dell’obiettivo strategico correlato, da 
inserire nel Documento Unico di Programmazione. Detta relazione dovrà declinare in maniera 
dettagliata processi, procedimenti e qualsivoglia valutazione per arrivare alla messa in eserci-
zio dell’opera. Il candidato, assunte le vesti di Dirigente, rediga la suddetta relazione, tenendo 
presente che tale intervento non è previsto in alcuno degli strumenti di programmazione vigen-
ti.

CRITERI DI VALUTAZIONE

E’ previsto un quesito a cui verrà attribuito un punteggio da un minimo di 0,00 punti ad un 
massimo di 30,00 punti, da attribuirsi secondo i criteri sotto evidenziati: 

a)  capacità espositiva  (intesa come forma espositiva, correttezza sintattico – logica): max 
5,00 punti; 

b) conoscenza della materia (intesa come pertinenza normativa, corretto riferimento al con-
testo): max  10,00 punti;

c) visione sistemica (intesa come capacità di inquadrare la questione nel giusto contesto, di 
focalizzare le problematiche e di individuare le soluzioni più adeguate): max  15,00 punti.

Il punteggio massimo totale della prova è pari a 30,00 punti. Per superare la prova scritta 
teorico pratica ed essere ammessi alla prova orale è necessario conseguire un punteg-
gio di almeno 21,00/30.

Tempo concesso per l’effettuazione della prova 1 ora (un’ora).



TRACCIA 3 – non estratta  

Il  Sindaco  neo eletto,  nel  proprio  programma di  mandato,  Le  rappresenta  quale  dirigente 
dell’Area Tecnica la volontà di realizzare un Polo Didattico innovativo che consenta anche la ri-
funzionalizzazione degli spazi didattici esistenti. Le chiede all’uopo una relazione tecnico-econo-
mica-organizzativa che sia di supporto all’individuazione dell’obiettivo strategico correlato, da 
inserire nel Documento Unico di Programmazione. Detta relazione dovrà declinare in maniera 
dettagliata processi, procedimenti e qualsivoglia valutazione per arrivare alla messa in eserci-
zio dell’opera. Il candidato, assunte le vesti di Dirigente, rediga la suddetta relazione, tenendo 
presente che tale intervento non è previsto in alcuno degli strumenti di programmazione vigen-
ti.

CRITERI DI VALUTAZIONE

E’ previsto un quesito a cui verrà attribuito un punteggio da un minimo di 0,00 punti ad un 
massimo di 30,00 punti, da attribuirsi secondo i criteri sotto evidenziati: 

a)  capacità espositiva  (intesa come forma espositiva, correttezza sintattico – logica): max 
5,00 punti; 

b) conoscenza della materia (intesa come pertinenza normativa, corretto riferimento al con-
testo): max  10,00 punti;

c) visione sistemica (intesa come capacità di inquadrare la questione nel giusto contesto, di 
focalizzare le problematiche e di individuare le soluzioni più adeguate): max  15,00 punti.

Il punteggio massimo totale della prova è pari a 30,00 punti. Per superare la prova scritta 
teorico pratica ed essere ammessi alla prova orale è necessario conseguire un punteg-
gio di almeno 21,00/30.

Tempo concesso per l’effettuazione della prova 1 ora (un’ora).


