
All. A) alla determinazione dirigenziale di ammissione dei candidati

AVVISO  PUBBLICO  PER  LA  COPERTURA,  TRAMITE  PASSAGGIO  DIRETTO  DI 
PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI DIVERSE, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. 
165/2001,  DI  N.  1  POSTO  DI  “ISTRUTTORE  DIRETTIVO  AMMINISTRATIVO  E 
CONTABILE” CAT. ”D”, POSIZIONE GIURIDICA DI INGRESSO “D1” A TEMPO PIENO.

ELENCO CANDIDATI AMMESSI AL COLLOQUIO

Cognome Nome

1 ANDREINI ILARIA

2 BUGIANI GIORGIA

3 CECCHI BEATRICE

4 FRESI CLAUDIA

5 LOGLI ANNALISA

6 MANGONI SABRINA

7 MEONI GIORGIA

8 NESI STEFANIA

9 NORINI VALENTINA

ELENCO CANDIDATI AMMESSI CON RISERVA

Cognome Nome

1 MENEGATTI LAURA essendo dipendente di un ordine professionale 
- ente pubblico non economico -  in virtù dei 
limiti  normativi  e  finanziari  che  regolano  le 
procedure di mobilità volontaria, attualmente 
non  risulterebbe  possibile  procedere  ad  una 
mobilità  volontaria.   Per  tale  motivo  viene 
ammessa ai colloqui con riserva, riserva che, 
in  assenza di  tabelle  di  equiparazione tra  le 
categorie per le mobilità intercompartimentali 
si  estende  anche  alla  categoria  di 
appartenenza della candidata

ELENCO CANDIDATI ESCLUSI

Cognome Nome Motivo di esclusione

1 FABBRI FABIANA Mancanza del titolo di studio richiesto 
dall'avviso pubblico

2 GARGINI MONICA Mancanza del titolo di studio richiesto 
dall'avviso pubblico

I colloqui si terranno nel giorno e nella sede comunicati, ai candidati ammessi, nelle forme 
previste dall'avviso pubblico.


